IHRE VORTEILE
AUF EINEN BLICK

DIE VORTEILE FUR DEN ARBEITNEHMER

Hochwertiges Dienstrad

Privatnutzung maglich

Arbeitgeberanteil an Leasingrate moglich
Eigenes Wunschrad ohne Markenbindung
Umfangreiches Versicherungspaket

Freie Handlerwahl

DIE VORTEILE FUR DEN ARBEITGEBER

Kostenglinstiges Gesundheitsmanagement

flr den Arbeitgeber

Motivierung der Arbeitnehmer

Verbesserung der Gesundheit der Arbeitnehmer
Positive Publicity durch nachhaltigen Umweltschutz
Verbesserung der eigenen CO2-Bilanz
Entspannung der Parkplatzsituation

Schnelle Abwicklung durch digitale Portallésungen
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ZUM WUNSCHRAD
Arbeitgeber Registrierung &

Arbeitnehmer informieren Arbeitnehmer Registrierung
Adminish'aﬁver\/organg m&mer Registrierun;
(Bonitatsprifungetc), $ 4 unter:por(albkelemhg,at.g
Informationen Uber das Bikeleasing - *  Erhalt der Bikeleasing-Nutzer-ID
& Kommunikation des Firmencades per E-Mail fiir die Fachhandler-
via Digimli unq Printmedien. Leasinganfrage.

Héandler stellt Anfrage Fahrrad aussuchen
Versand der erforderlichen y 3
| Unterlagenan den Arbeitgeber/  DerArbeitnehmer sucht
Arbeitnehmer. Unterzeichnung sein Wunschrad beim
des Uberlassungsvertrages. Fachhandleraus. d
Bikeleasing kiimmert sich um den Rest Fahrrad abholen

" Bikeleasing-Service handigt
\ ' dem Arbeitnehmer die Uber-
nahmebestatigung aus.

BIKELEASING.at

Q Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
Grabenweg 68 - 6020 Innsbruck

Q) +43(0)512/21932-100
= +43(0)512/2199217-790
5% info@bikeleasing.at - (#]) fome/bikeleasing

@ www.bikeleasing.at instagram.com/bikeleasing
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THE BIKING-STORE

Inh. Robert Huber, Grattenstrafie 1, 6322 Kirchbichl,

Telefon: +43 (0) 664 3958803, Fax: +43 (0) 5332 70070
www.x-rider.at, info@x-rider.at
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Alle Angaben Stand 10 / 2021 - Keine Haftung fiir Druckfehler.
Weitere Informationen bei Ihrem Héndler oder kostenlose Vorortberatung durch
unseren Bikeleasing-Service AuBendienst méglich.

BIKELEASING.at

ARBEITNEHMER £2%
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°a. GUNSTIG MOBIL
IHR FINANZIELLES PLUS

Beim Fahrrad/E-Bike ist der Arbeitgeber der Leasingnehmer,
zahlt die monatlichen Raten und (iberlasst das Fahrzeug an seine
Mitarbeitenden. Durch die Méglichkeit der Gehaltsumwandlung
erhdlt der Mitarbeitende einen Teil des vertraglichen Arbeitsent-
gelts nicht in bar, sondern als Sachbezug fiir den Zeitraum der
Uberlassung des Dienstrades. Dies bedeutet, dass der Arbeit-
geber einen Teil des monatlichen Gehalts in der Hohe der Lea-
singrate einbehdlt und somit die Teilnahme fiir den Arbeitgeber
am Dienstfahrrad-Konzept kostenneutral und mit nur geringem
Aufwand moglich ist.

Ggf. konnen durch den Betrieb attraktive
Anspruch genommen werden.

Forderungen in

klimaaktiv

mobil

RECHNUNG
Arbeitnehmer unverheiratet,
Gehalt € 3.000,00 brutto, kein Kind,
Arbeitgeber ist vorsteuerabzugsberechtigt,
Laufzeit 48 Monate,
Versicherungsrate ,Premium” iibernimmt Arbeitgeber,
Versicherungsrate ,Inspektion plus” zahlt Arbeitnehmer

Fahrradtyp: Fahrrad o. E-Bike
Kaufpreis brutto (UVP):
/—D Kaufpreis brutto:

inkl. Versicherungspaket
Premium” und “Inspektion |

€ 2.699,00
€3.384,44

Die tatsdchliche monatliche
Netto-Belastung betragt flir den

Arbeitnehmer nur €39,74

Gesamtkosten
¥> inkl. Ubernahmepreis im Falle einer Ubernahme

€2.177,42

Unverbindliche Beispielrechnung. In diesem Beispiel spart der Arbeitnehmer tiber
die Gehaltsumwandlung 36 % im Vergleich zum Barkauf beim Fachhandler.
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fJetzt Leasingrechner starten
"und eigenen Vorteil berechnen!
WM

\_ ———— www.bikeleasing.at/leasingrechner

RADVERSICHERUNGEN
\~/ FUR OPTIMALEN RUNDUMSCHUTZ

Rundumschutz ,,Premium” (Pflicht)

Das Versicherungspaket beinhaltet folgende Leistungen

o Diebstahl

inkl. €150
Mobilit'étsgarantuel

Leihrad
Q Totalschaden

0 Materialfehler
Q Produktionsfehler O \/andalismus

0 Konstruktionsfehler Q Unsachgemafe Handhabung

VerschleiBversicherung ,,Premium plus” (optional)

Das Versicherungspaket beinhaltet folgende zusatzliche Leistungen

zum Versicherungspaket ,Premium”
90
. : 15
0 Ritzel ab)\€, "
~— monatlich

Reifen/Mantel ~ pro Rad

zzgl. ZU¥ \lgsicherung . Premium
O Pedale 28l 2 e -

O Schalt- und Bremsziige inkl. Aul3enhtille

Getriebenaben-Service inkl.

0 Griffe/Lenkerband
- Schmiermittel

Q KetEnZahniEmear Lagerungen von Gabeln, Dampfern,

Dropperpost, Lenkkopf und Pedalen

O Zahnkranz/Kassette inkl. Service

JInspektion plus” (optional)

Inspektionsanspruch wéhrend der Leasinglaufzeit gemaR
Leistungskatalog

Allgemeine Uberpriifung:
Rahmen, Schaltung, Kette, Riemen, Lenker, Bremsen, Sattel,

€4.-

“monatlich
7 pro Rad

Federung, Zubehdr, Lichtanlage, Tretlager, Rader,
Laufrader, Akku, Motor

o Serviceupdates bei E-Bikes
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ARBEITGEBER-VERSICHERUNGEN
FUR RISIKOFREIES DIENSTFAHRRAD-KONZEPT

Arbeitgeber-Ausfallversicherungen

+Premium” und ,,Premium plus” in Leasingrate
- enthalten

Das Versicherungspaket ,Premium” beinhaltet
folgende Leistungen

Ubernahme der Gesamtleasingraten bei krankheitsbedingtem Ausfall
des Arbeitnehmers

Ubernahme der Gesamtleasingraten bei unfallbedingtem
Ausfall des Arbeitnehmers

O Vorzeitige Riicknahme der Rader im Todesfall des Arbeitnehmers

Das Versicherungspaket ,Premium plus”
beinhaltet folgende Leistungen

in Leasingrate
~ enthalten

Vorzeitige Riicknahme der Rader im Kiindigungsfall durch den
Arbeitnehmer oder Arbeitgeber

Vorzeitige Riicknahme der Rader im Fall einer einvernehmlichen
Auflosung*

Vorzeitige Riicknahme der Rader im Fall einer Elternkarenz*
des Arbeitnehmers

Vorzeitige Riicknahme der Rader im Fall der Erwerbsunfahigkeit*
(.Invaliditat und Berufsunfahigkeit”) des Arbeitnehmers

*siehe Begriffsdefinition im digitalen Versicherungshandbuch auf Seite 12;
https:/www.bikeleasing.at/Versicherungshandbuch _AT.pdf

Ohne Selbstbeteiligung -

merkurX

VERSICHERUNG

Keine Bagatellgrenzen, ab dem
ersten Euro jeder Schaden versichert

Unsere detaillierten Informationen rund um
unseren Versicherungsschutz sind im
Bikeleasing-Service Starterpaket enthalten.



